Для работающих:

1. - загранпаспорт сроком действия не менее 3 мес. после окончания поездки;
2. - 2 ксерокопии страницы с фотографией действующего загранпаспорта;
3. - 1 цветная фотография 3х4 (допускается фото 3,5х4,5);
4. - справка с места работы (оригинал) с указанием должности и оклада, либо выписка со счета в банке, либо спонсорское письмо;
5. - анкета.
Для неработающих:
4. - выписка со счета в банке, либо спонсорское письмо;
5. - документ подтверждающий доход спонсора (это может быть справка с места работы спонсора с указанием должности и оклада, либо выписка с банковского счета спонсора);
6. - анкета.
Для пенсионеров:

5. - копия пенсионного удостоверения;

 6. - справка с места работы (оригинал) с указанием должности и оклада, выписка с банковского счета, либо спонсорское письмо и документ подтверждающий доход спонсора (это может быть справка с места работы спонсора с указанием должности и оклада, либо выписка с банковского счета спонсора);
 7. - анкета.
Для детей:

- дети, вписанные в паспорт родителей, вписываются в анкету одного из родителей и на них заполняется анкета (с фото и всеми данными)
- копия свидетельства о рождении;

- если ребенок едет с одним из родителей или без родителей, копия нотариально заверенного разрешения на выезд ребенка за границу;
- выписка с банковского счета, либо спонсорское письмо и документ, подтверждающий доход спонсора (это может быть справка с места работы спонсора с указанием должности и оклада, либо выписка с банковского счета спонсора);
- 1 цветная фотография 3х4 (допускается фото 3,5х4,5)
